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DEFINIZIONE DELLE

GRADUATORIE

LE AZIENDE GLI INDICI
» Cartiere con meno di 50 > DI FREQUENZA
dlpendentl (numero di infortuni/numero di ore
> Cartiere con oltre 50 lavorate)
dipendent > DI GRAVITA
> Cartotecniche con meno (numero giornate di assenza/numero di
di 30 dipendenti ore lavorate)
> Cartotecniche con oltre » OBIETTIVO ZERO

30 dipendenti
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DEFINIZIONE DELLE
GRADUATORIE

| PREMI
v’ Le aziende che hanno raggiunto OBIETTIVO ZERO infortuni nel 2024

Per le graduatorie “Cartotecniche sotto 30 dipendenti” e “Cartiere sotto 50

dipendenti”:

v qualora gli “Obiettivo Zero” fossero meno di cinque per ogni graduatoria, si
premiano le aziende con il maggior abbattimento dell’ indice di frequenza

Per le graduatorie “Cartotecniche sopra 30 dipendenti e Cartiere sopra 50
dipendenti”:

v’ Si premiano le prime 2 aziende che per il 2024 hanno abbattuto maggiormente
I'indice di frequenza.

v Si premiano le prime 2 aziende che per il 2024 hanno avuto l'indice di gravita
piu basso.
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LE ADESIONI (2024)

Stabilimenti invitati n.60
cartiere/cartotecniche

Stabilimenti che hanno aderito

n. 51 (85%)

Stabilimenti che hanno inviato 1 dati
entro | termini utili n. 38 (74%)
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DATI STATISTICI

Stesso numero degli infortuni
/1a71 0%

Aumento delle ore lavorate da

6.076.891 a 6.336.545
+ 4.2 %
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PREMI ASSEGNATI

13

Le aziende che hanno raggiunto OBIETTIVO ZERO

v

Le aziende che hanno ottenuto premi in relazione ai
risultati conseguiti in termini di indice di frequenza e
iIndice di gravita
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CARTIERE CON MENO DI 50 DIPENDENTI

Cartiera San Lorenzo - Fivizzano
OBIETTIVO ZERO
Cartiera di Pratolungo — Villa Basilica
OBIETTIVO ZERO
Soffass via di Fegana — Bagni di Lucca
OBIETTIVO ZERO
Cartiere Carrara — Pratovecchio
OBIETTIVO ZERO
Lucart — Castelnuovo Garfagnana
PIU’ BASSO INDICE DI FREQUENZA
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CARTIERE CON OLTRE 50 DIPENDENTI

Soffass Via Leccio - Porcari
OBIETTIVO ZERO

Reno De Medicl — Villa Santa Lucia
OBIETTIVO ZERO

FONDAZIONE GIUSEPPE LAZZARESCHI

17



CARTIERE CON OLTRE 50 DIPENDENTI

Cartiere Carrara — Ferrania
Maggior abbattimento indice di frequenza

Sappi Italy Operations — Carmignano di Brenta
Piu basso indice di gravita e di frequenza
Cartiere del Garda — Riva del Garda

Piu basso indice di frequenza

Reno De Medici — Santa Giustina
Maggior abbattimento indice di frequenza

Soffass Valdottavo — Valdottavo
Piu basso indice di gravita
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CARTOTECNICHE CON MENO DI 30 DIPENDENTI

Cartiera di Pratolungo — Villa Basilica
OBIETTIVO ZERO

Parades Mapedo FAB - Villa Basilica

Piu basso indice di gravita
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CARTOTECNICHE CON OLTRE 30 DIPENDENTI

Cartiere Carrara - Pratovecchio
OBIETTIVO ZERO

Fedrigoni - Castelraimondo
OBIETTIVO ZERO

Industrie Celtex - Altopascio
OBIETTIVO ZERO

Reno De Medici - Magenta
OBIETTIVO ZERO
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CARTOTECNICHE CON OLTRE 30 DIPENDENTI

Lucart — Torre di Mosto
OBIETTIVO ZERO

Lucart — Castelnuovo Garfagnana
OBIETTIVO ZERO

Soffass Via Lazzareschi - Porcari
Piu basso indice di frequenza e di gravita
Cartiere Carrara Via Nuvolari — Carraia
Piu basso e maggior abbattimento indice di frequenza
Cartiere Carrara — Arpino
Maggior abbattimento indice di frequenza
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INFORTUNI MORTALI SUL LUOGO DI LAVORO

FONTE ASSOCARTA

SETTORE CARTARIO 2024
un incidente mortale
a Lucca

A nome di tutti | partecipanti ad Obiettivo Zero
la Fondazione Lazzareschi ha devoluto
5.000 euro ai familiari
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MENZIONE SPECIALE

LUCART-TORRE DI MOSTO

NEL 2024 HA RAGGIUNTO
1000 GIORNI SENZA INFORTUNI
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FICTION RAI <LALTRO ISPETTORE>

Obiettivo Zero ha contribuito alla realizzazione della fiction Rai
ambientata a Lucca sul tema sicurezza sul lavoro
«Laltro ispettore» . La fiction andra in onda su RAI 1 il prossimo autunno
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INIZIATIVA EVENTO 2026
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